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Fondi Strutturali Europei - Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti 
al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza Programma 
Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato 
con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 

SOTTOAZIONE 10.2.2A 2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 
TITOLO “ In formazione per il nostro futuro” 

CODICE PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-CA-2022-129 

CUP  C64C22000190001 

 
Al Dirigente Scolastico dott.ssa Tania VECE 
Alla sezione Amministrazione Trasparente 

Al Fascicolo PON FSE 2014-2020 – Avviso 33956 
Agli Atti 

 
OGGETTO: INCARICO Coordinamento e Direzione al Dirigente Scolastico Dott.ssa Tania Vece 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;  
VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;  
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 
25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e 
dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;  
VISTO Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento 
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza Programma Operativo 
Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il 
Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;  
VISTA la candidatura n. 1080021;  

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 50 del 25 maggio 2022 Avviso 33956 del 18/05/2022 - FSE- Socialità, 
apprendimenti, accoglienza. PONFSE 10.1.1 Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità  10.2.2 Azioni 
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. DELIBERA DI PARTECIPAZIONE;  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 31 del 27 maggio 2022 Avviso 33956 del 18/05/2022 - FSE- Socialità, 
apprendimenti, accoglienza. PONFSE 10.1.1 Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità e 10.2.2 Azioni 
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. DELIBERA DI PARTECIPAZIONE; 
PRESO ATTO del decreto direttoriale 27 del 21/06/2022 con cui sono state approvate le graduatorie di cui agli allegati 
delle regioni e province autonome;  

PRESO ATTO della lettera autorizzativa MI prot. Prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 dell’Autorizzazione progetti 
per la regione Campania per il progetto dal titolo “10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-129 IN FORMAZIONE PER IL NOSTRO 
FUTURO proposto da questa Istituzione Scolastica e relativo impegno di spesa pari a € 54.861,00; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; VISTE le 
indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;  
VISTO il decreto di assunzione in bilancio 5590/VI-1 del 24/06/2022;  
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 CONSIDERATO che questa Istituzione scolastica è stata autorizzata ad attuare, entro il 31/08/2023, i seguenti moduli 
del progetto; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di 
Coordinamento”; 

RILEVATA la necessità di individuare le figure cui affidare l'attività di Coordinamento e Direzione del progetto; 
RITENUTO che la figura del D.S. può attendere a tale funzione; 
VISTA la nomina RUP 5576/II-5  del 23/06/2022; 
VISTA l’autorizzazione a svolgere l’incarico dell’U.S.R. Campania con decreto collettivo  prot. 40009 del 

20/10/2022; 

In virtù della qualifica dirigenziale ricoperta 
ASSUME 

 

• l’incarico di Direzione e Coordinamento per la realizzazione del PON FSE 2014-2020 codice 10.2.2A FSEPON- 
2022-129 dal titolo “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base ”. Il presente incarico 
ha validità dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al 31.08.2021. Lo svolgimento 
dell’incarico prevede la prestazione di n. 60 ore eccedenti l’orario di servizio ed a fronte dell’attività 
effettivamente svolta ed appositamente documentata, è previsto un compenso pari a Euro 150,00 Lordo 
dipendente (corrispondenti ad euro 199,05 lordo Stato) riferito a giornata calcolata su 6 ore ai sensi della 
Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di Coordinamento”, per un 
importo totale di € 1990,20 lordo stato. 

• L’attività deve essere svolta oltre l’orario di servizio e documentata con firma su apposito registro. Il compenso 
spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto, per le 
ore effettivamente svolte, a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte 
dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. 

•  L’istituto, in quanto Ente attuatore, è esonerato da qualsiasi responsabilità ed indennizzo in merito 
all’interruzione del progetto determinata da cause esterne e che possono condizionare l’operatività del 
presente conferimento. 

• Il D.S. in indirizzo autorizza, sin d’ora, l’Istituzione Scolastica, ai sensi della normativa vigente, ad utilizzare i 
propri dati personali esclusivamente per consentire il regolare svolgimento dell’incarico, il pagamento dei 
bonifici bancari, le denunce fiscali e previdenziali. Resta inteso che l’Ente si impegna a non cedere a terzi 
informazioni e dati che la riguardano, se non per fini sopradescritti. 

• Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione all'albo della 
scuola. Decorso tale termine il provvedimento diventa definitivo e può essere impugnato con ricorso al giudice 
ordinario, fatta salva la facoltà di esperire tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 65 del D.Leg. 165/01, come 
modificato dal Decreto Legislativo 150/09 e dai Decreti Legislativi n. 74 e n. 75 del 25 Maggio 2017. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Tania VECE 
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